
 
 

  
 
 
 
 

ประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต ๑ 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ปี พ.ศ.๒๕๖๘ 

...................................................................... 

  ด้วย อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต ๑ จะด าเนินการคัดเลือกบุคคล        
เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความ
จ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ.๒๕๖๘ 

  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕๐ และมาตรา ๕๓  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม พระราชบัญญัติแก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่ง
หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๑๙/๒๕๖๐ เรื่องการปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ     
ลงวันที่ ๓ เมษายน พุทธศักราช ๒๕๖๐ พ.ศ.๒๕๖๕  ประกอบกับหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๑๖       
ลงวันที่ ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับ
ราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ
หนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/ว ๑๕๘๒ ลงวันที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๘ 
หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/๑๔๘ ลงวันที่ ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๘ หนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.            
ที ่ศธ ๐๒๐๖.๗/ว ๘ ลงวันที่ ๑ เมษายน ๒๕๖๗ โดยอนุมัติ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต ๑ 
ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๖๘ เมื่อวันที่ ๒๗ มีนาคม ๒๕๖๘ จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและ
แต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็น            
หรือมีเหตุพิเศษ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ.๒๕๖๘ รายละเอียดดังนี้ 

๑. ต ำแหน่งและกลุ่มวิชำเอกหรือทำงหรือสำขำวิชำเอกที่รับสมัครคัดเลือก 
 1.1 ต ำแหน่งครูผู้ช่วย คุณวุฒิปริญญำตรี ดังนี้ 
            - หลักสูตร ๔ ป ี รับเงินเดือนในอันดับครูผู้ช่วย ขั้น  ๑๘,๒๒๐ บาท 

      - หลักสูตร ๕ ปี  รับเงนิเดือนในอันดับครูผู้ช่วย ขั้น  ๑๙,๑๒๐ บาท          
      - หลักสูตร 4 ปี ที่ได้รับวุฒปิระกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า              

๑ ปี ต่อจากคุณวุฒิปริญญาตร ีหลักสูตร ๔ ป ี รบัเงินเดือนในอันดับครูผู้ช่วย ขั้น  ๑๙,๑๒๐ บาท  และเป็นคุณวุฒิ                  
และหรือสาขาวิชาเอกที่ ก.ค.ศ. รับรอง    
                                    - หลักสูตร ๖ ป ีรับเงนิเดือนในอัตราครูผู้ชว่ย ขั้น ๒๑,๔๑๐๐ บาท 
       1.2 รำยละเอียดกลุ่มวิชำหรือทำงหรือสำขำวิชำเอก ดังนี้ 
   1)  ภาษาไทย     จ านวน  ๓  ต าแหน่ง 
   2) ภาษาจีน     จ านวน  ๑  ต าแหน่ง 
   ๓) สังคมศึกษา     จ านวน  ๑  ต าแหน่ง 
   ๔) ประถมศึกษา/การประถมศึกษา       จ านวน  ๑  ต าแหน่ง 
   ๕) ปฐมวัย/การศึกษาปฐมวัย/อนุบาลศึกษา จ านวน  ๑  ต าแหน่ง 

/รวมทั้งสิ้น... 
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  รวมทั้งสิ้น จ านวน ๗ ต าแหน่ง รายละเอียดตามแนบท้ายประกาศ เอกสำรหมำยเลข 1 
แนบท้ำยประกำศนี้ 
  ๒. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก 

๒.๑ เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป ตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ดังต่อไปนี้ 

(1) มีสัญชาติไทย 
(2) มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
(3) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์  

ทรงเป็นประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย                                
(4) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น  
(5) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรค 

ตามท่ีก าหนดในกฎ ก.ค.ศ. 
(6 )  ไม่ เป็นผู้ อยู่ ระหว่ างถูกสั่ งพักราชการ ถูกสั่ งให้ออกจากราชการไว้ก่อน 

ตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอ่ืน หรือถูกสั่ งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
ตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดในกฎหมายองค์กรวิชาชีพนั้นๆ  

(7) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีส าหรับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพครู                          
และบุคลากรทางการศึกษา 

(8) ไม่เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
(9) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(10) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษ

ส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(11) ไมเ่ป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน 

หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ หรือองค์การระหว่างประเทศ 
(12) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระท าผิดวินัย 

ตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอื่น 
                     (13) ไม่เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงาน           

ในหน่วยงานของรัฐ    
๒.๒ มีวุฒิปริญญาทางการศึกษาหรือปริญญาอ่ืน ที่ ก.ค.ศ.รับรองเป็นคุณสมบัติเฉพาะ

ต าแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย ตามกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาเอก ตรงตาม
ประกาศรับสมัคร  เอกสำรหมำยเลข ๒ แนบท้ำยประกำศนี้ 

๒.๓ มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติหน้าที่สอน 
ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/ว๑๖ ลงวันที่ ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๖๖  

(๑) หลักฐานที่ใช้แสดงในการประกอบวิชาชีพครู ตามข้อบังคับคุรุสภาว่าด้วย
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ พ.ศ.๒๕๖๕ 

(๒) หนังสือรับรองความรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 
 

/(3) หนังสือรับรอง... 



                                       - ๓ - 
 

 (๓) หนังสือรับรองการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา  
(ไม่หลังวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้ายและยังไม่หมดอายุ)  
           ๒.๔ ปัจจุบันด ารงต าแหน่งพนักงานราชการ ลูกจ้างประจ า ครูสอนศาสนาอิสลามหรือ
วิทยากรอิสลามศึกษา พนักงานจ้างเหมาบริการ ครูอัตราจ้างหรือลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณหรือเงินรายได้
ของสถานศึกษา สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ซึ่งทุกต าแหน่งต้องได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติ
หน้าที่สอน ตามค าสั่งหรือสัญญาจ้างอย่างใดอย่างหนึ่ง  หรือรวมกันไม่น้อยกว่ำสำมปี นับถึงวันรับสมัครคัดเลือก           
วันสุดท้าย  โดยมีภาระงานการสอน ต้องมีตำรำงสอนไม่น้อยกว่ำ ๕ คำบหรือ ๕ ชั่วโมงต่อสัปดำห์          
     ทั้งนี้ การนับระยะเวลาปฏิบัติการสอน ให้นับตั้งแต่วันที่ได้รับวุฒิปริญญาตรี  โดยผู้มี
อ านาจอนุมัติให้ส าเร็จการศึกษาแล้ว       

   *เงินรำยได้ของสถำนศึกษำ  หมายความว่า เงินบริจาค ค่าธรรมเนียม ค่าบริการ
ค่าตอบแทนจากการให้บริการการลงทุน การใช้ทรัพย์สินของสถานศึกษา โดยมีการน าเข้าระบบบัญชีของ
สถานศึกษาและน าไปใช้จ่ายตามกฎหมายหรือระเบียบที่ทางราชการก าหนด หรือเงินรายได้อ่ืนตามกฎหมาย
หรือระเบียบว่าด้วยการนั้น      
        ๒.๕ มีภาระงานสอนคือต้องมีตารางสอนไม่น้อยกว่า ๕ คาบหรือ ๕ ชั่วโมงต่อสัปดาห์  
     ทั้งนี้ การนับระยะเวลาปฏิบัติการสอน ให้นับได้ตั้งแต่วันที่ได้รับวุฒิปริญญาตรี             
โดยผู้มีอ านาจอนุมัติให้ส าเร็จการศึกษาแล้ว  
        ๒.๖ ไม่เป็นพระภิกษุหรือสามเณร นักพรต นักบวช 

      ๒.๗ ไม่เป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในกฎ ก.ค.ศ.ว่าด้วยโรค พ.ศ.๒๕๔๙  
(๑) โรคเรื้อนในระยะติดต่อหรือในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
(๒) วัณโรคในระยะติดต่อ 
(๓) โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
(๔) โรคติดยาเสพติดให้โทษ 
(๕) โรคพิษสุราเรื้อรัง 

  ๓. วัน เวลำ และสถำนที่รับสมัครคัดเลือก 
       ผู้ประสงค์จะสมัครคัดเลือก ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครพร้อมเอกสารประกอบ            
การสมัครด้วยตนเองได้ที่  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต ๑ ต าบลเมือง อ าเภอเมืองเลย 
จังหวัดเลย ระหว่างวันศุกร์ที่ ๔ เมษายน ๒๕๖๘ – วันพฤหัสบดีที่  ๑๐ เมษายน ๒๕๖๘ ในเวลาราชการ                   
๐๘.๓๐ น. – ๑๖.๓๐ น. (ไม่เว้นวันหยุดราชการ)      
  ๔. เอกสำรและหลักฐำนที่จะต้องน ำมำยื่นในวันสมัครคัดเลือก  
                        โดยมีฉบับจริงและฉบับถ่ำยส ำเนำรับรองส ำเนำถูกต้อง จ ำนวน 1 ฉบับ ดังนี้ 
      ๔.๑ ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกตามแบบที่ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต ๑ 
ก าหนด (พร้อมติดรูปถ่าย) ตำมเอกสำรหมำยเลข 6 แนบท้ำยประกำศนี้ 
      ๔.๒ ปริญญาบัตร  หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ โดยผู้มีอ านาจอนุมัติให้ส าเร็จการศึกษาแล้ว   
                         ๔.๓ ระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) ฉบับภาษาไทย ที่ระบุสาขาวิชาเอก            
(กรณี Transcript เป็นภาษาอังกฤษ ให้แปลเป็นภาษาไทยโดยสถาบันการศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาหรือสถาบัน     
ที่รับแปลภาษาท่ีจดทะเบียนถูกต้องตามกฎหมาย)  
 
 

          /กรณี...    
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๔.๔ กรณีที่จบหลักสูตรปริญญาตรี หลักสูตร ๔ ปี และประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตร
การศึกษาไม่น้อยกว่า ๑ ปี ต่อจากวุฒิปริญญาตรี ให้แนบระเบียนแสดงผลการเรียน(ป.บัณฑิต) ฉบับภาษาไทย 

๔.๕ กรณีที่จบหลักสูตรปริญญาตรีหลักสูตรต่อเนื่อง ให้แนบระเบียนแสดงผลการเรียน
ระดับปริญญาตรีและระเบียนแสดงผลการเรียนระดับ ปวท.หรือ ปวส. หรืออนุปริญญา ฉบับภาษาไทยที่ระบุ
สาขา หรือทาง หรือวิชาเอกท่ีจะสมัคร 

๔.๖ กรณีใบรับรองคุณวุฒิจากสถาบันการศึกษา คุณวุฒิที่ผู้สมัครน ามาใช้ในการสมัครเข้า
รับการคัดเลือกเป็นคุณวุฒิซึ่งไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร หรือกรณีหลักฐานการศึกษามิได้ระบุสาขาวิชาเอกที่
ศึกษาไว้ หรือระบุไว้แตกต่างจากประกาศรับสมัคร ให้ระบุเป็นคุณวุฒิในกลุ่มวิชาหรือสาขาวิชาเอกนั้นๆ หรือ
ให้สถาบันการศึกษาชี้แจงรายละเอียดในระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript) เป็นรายวิชาว่าสามารถ
น ามาประกอบการพิจารณานับหน่วยกิตได้  ทั้ งนี้  ผู้ด าเนินการคัดเลือกพิจารณาการนับหน่วยกิต                
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.ก าหนด ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๑๓ ลงวันที่ ๒๔ 
พฤษภาคม ๒๕๖๔ และตามแนวทางการพิจารณาคุณวุฒิในการสมัครสอบแข่งขันหรือคัดเลือกตามหนังสือ
ส านักงาน ก.ค.ศ.ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/๓๑๖ ลงวันที่ ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๔ กรณีผู้สมัครเข้ารับการ
คัดเลือกซึ่งส าเร็จการศึกษาจากต่างประเทศ ให้บุคคลดังกล่าวด าเนินการตามหนังสือส านักงาน  ก.ค.ศ.             
ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๓ ลงวันที่ ๕ มีนาคม ๒๕๖๓ 

๔.๗ ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติหน้าที่สอน 
และยังไม่หมดอายุ ตามข้อ ๒.๓ 
      ๔.๘ ทะเบียนบ้านที่มีชื่อผู้สมัคร (กรณีไม่สามารถน าทะเบียนบ้านฉบับจริงไปแสดงได้ให้ด าเนินการ
ติดต่อขอคัดส าเนาทะเบียนบ้าน ณ ที่ว่าการอ าเภอหรือเทศบาลใดก็ได้น าไปใช้แทน ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๖๐ วัน) 

    ๔.๙ บัตรประจ าตัวประชาชนของผู้สมัครหรือบัตรอื่นที่ทางราชการออกให้ที่ยังไม่หมดอายุ 
๔.๑๐ ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้โดยสถานพยาบาลของรัฐ  ไม่เกิน ๑ เดือน และแสดงว่า 

ไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ.ว่าด้วยโรค พ.ศ.๒๕๔๙ ตำมข้อ ๒.๗  เอกสำรหมำยเลข 7 แนบท้ำยประกำศนี้          
    ๔.๑๑ รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไมส่วมแว่นตาด า ถ่ายครั้งเดียวกัน และถ่ายไว้       

ไม่เกิน ๖ เดือน  ขนาด ๑ × ๑.๕ นิ้ว  จ านวน ๓ รูป 
         ๔.๑๒ ส าเนาหลักฐานอ่ืนๆ เช่น หนังสือส าคัญแสดงการเปลี่ยนชื่อ สกุล ทะเบียนสมรส  (ถ้ามี)  
      ๔.๑๓ ตารางสอนภาคเรียนปัจจุบัน (ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๗) ณ วันที่สมัคร
เข้ารับการคัดเลือก โดยให้ผู้อ านวยการสถานศึกษาปัจจุบันลงนามรับรองความถูกต้อง เอกสำรหมำยเลข 8 
แนบท้ำยประกำศนี้          

๔.๑๔ แบบรายงานระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที่สอน จ านวน ๑ ชุด เอกสำรหมำยเลข 4 
แนบท้ำยประกำศนี้          

๔.๑๕ หนังสือรับรองการปฏิบัติงาน กรณีจ้างด้วยเงินงบประมาณ หรือจ้างด้วยเงินรายได้
ของสถานศึกษาหรือเงินอุดหนุน จ านวน ๑ ชุด เอกสำรหมำยเลข 5 แนบท้ำยประกำศนี้  

4.16 ส าเนาค าสั่งมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่สอน(ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๗)         
โดยให้ผู้อ านวยการสถานศึกษาปัจจุบันลงนามรับรอง       

๔.๑7 กรณีจ้างด้วยเงินงบประมาณ ต้องแนบส าเนาค าสั่งหรือสัญญาจ้างหรือหลักฐานอ่ืน
ที่แสดงว่ามีการจ้างด้วยเงินงบประมาณ ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เท่านั้น อย่างใด
อย่างหนึ่งหรือรวมกันไม่น้อยกว่า ๓ ปี นับถึงวันสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย โดยมีผู้อ านวยการสถานศึกษา        
ที่ปฏิบัติการสอนปัจจุบัน เป็นผู้รับรองส าเนาถูกต้องทุกหน้า 

/๔.๑8 กรณีจ้างดว้ยเงินรายได…้ 
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๔.๑8 กรณจี้างด้วยเงินรายได้ของสถานศึกษาหรือเงินอุดหนุน ต้องแนบเอกสารหลักฐาน ดังนี้ 
(๑) ส าเนาทะเบียนคุมเงินรายได้สถานศึกษา หรือส าเนาทะเบียนคุมเงิน 

อุดหนุน หรือเอกสารหลักฐานที่แสดงการเบิกจ่ายค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราว กรณีใช้เงินรายได้สถานศึกษาหรือเงิน
อุดหนุนไม่น้อยกว่า ๓ ปี จ านวน ๑ ชุด โดยให้ผู้อ านวยการสถานศึกษารับรองความถูกต้องทุกฉบับ 

(2) รายการเดินบัญชี (Statement) เงินรายได้สถานศึกษาหรือเงินอุดหนุน  
หรือส าเนาสมุดบัญชีธนาคารเงินรายได้สถานศึกษาหรือเงินอุดหนุน ไม่น้อยกว่า ๓ ปี จ านวน ๑ ชุด โดยให้
ผู้อ านวยการสถานศึกษารับรองความถูกต้องทุกฉบับ 

(3) หรือหลักฐานอื่น ๆ ที่แสดงถึงการจ้างจากเงินรายได้สถานศึกษาหรือเงิน 
อุดหนุนไม่น้อยกว่า ๓ ปี จ านวน ๑ ชุด โดยให้ผู้อ านวยการสถานศึกษารับรองความถูกต้องทุกฉบับ 
      ๔.๑9 แบบประวัติและผลงาน ซึ่งได้รับการรับรองโดยผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำและ
ผู้สมัครทุกหน้ำตามรายละเอียดตัวชี้วัด และคะแนนการประเมิน ภาค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่งและวิชาชีพ 
ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/๑๔๘ ลงวันที่ ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๘  โดยให้จัดท าเป็นรูปเล่ม 
จ านวน ๕ เล่ม  แสดงผลงานย้อนหลัง ๓ ปี นับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย เอกสำรหมำยเลข 3.2  
แนบท้ำยประกำศนี้ 

    ทั้งนี้ ผู้สมัครรายใดที่มีคุณสมบัติไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร ผู้สมัครรายใดปกปิด หรือ
แสดงหลักฐานอันเป็นเท็จที่สามารถตรวจสอบได้ในขณะรับสมัคร หรือตรวจสอบภายหลังพบว่าเป็นผู้ขาด
คุณสมบัติตามที่ก าหนด ให้ถือว่าบุคคลนั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติที่จะบรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งดังกล่าว หรือ
หากผู้ใดรับการบรรจุและแต่งตั้งแล้ว ให้ผู้มีอ านาจสั่งบรรจุและแต่งตั้งเพิกถอนค าสั่งนั้นโดยพลัน และจะ
เรียกร้องสิทธิใดๆ มิได้  
  ** ภำยหลังกำรสมัครเสร็จสิ้นแล้ว (หลังวันที่ 10 เมษำยน 2568) ไม่สำมำรถยื่น
เอกสำรเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงข้อมูลใด ๆ  ได้อีก 

๕. กำรยื่นใบสมัคร 
    ๕.๑ ผู้สมัครต้องยื่นใบสมัครการคัดเลือกฯ  ด้วยตนเองตามแบบที่ก าหนดและต้องกรอก

รายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้อง  ครบถ้วน ด้วยตัวบรรจง พร้อมแนบเอกสารหลักฐานตามข้อ ๔ โดยผู้สมัคร                      
ต้องรับรองส าเนาทุกแผ่น และให้แต่งกายสุภาพเรียบร้อย   
       ๕.๒ ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกต้องลงลายมือชื่อผู้สมัครในใบสมัครต่อหน้าเจ้าหน้าที่              
รับสมัครเท่านั้น สามารถดาวน์โหลดเอกสารใบสมัครทางเว็บไซด์ www.loei1.go.th และ FacebooK ส านักงานเขต
พ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเลย เขต ๑  

    6. ค่ำธรรมเนียมสมัครคัดเลือก 
      6.1 ค่าธรรมเนียมการสมัครคัดเลือก จ านวน 500 บาท 
      6.2 จะไม่คืนเงินค่าธรรมเนียมการสมัครคัดเลือกให้ไม่ว่ากรณีใดๆ เว้นแต่มีการยกเลิก
การคัดเลือกเนื่องจากมีการทุจริตเกี่ยวกับการคัดเลือก โดยจ่ายคืนเงินค่าธรรมเนียมการสมัครคัดเลือกแก่
ผู้สมัครคัดเลือกเฉพาะผู้ไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการทุจริต 

 7. กำรประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิเข้ำรับกำรคัดเลือก 
  อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต ๑  จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการ
คัดเลือก ภายในวันจันทร์ที่  ๒๑ เมษายน ๒๕๖๘  ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต ๑  และ
ทางเว็บไซต์ www.loei1.go.th และ FacebooK  

/8. หลักสูตร... 
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 8. หลักสูตรวิธีกำรคัดเลือก  
  ด าเนินการคัดเลือก ตามหลักสูตรที่ ก.ค.ศ.ก าหนด ตามนัยหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.                           
ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/ว๑๖ ลงวันที่ ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ (ตำมเอกสำรหมำยเลข 3.1 – 3.2 แนบท้ำยประกำศนี้) ดังนี้ 
          8.๑ ภำค ก  ความรอบรู้ และความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติและการปฏิบัติ                          
ของวิชาชีพครู  (ทดสอบข้อเขียนแบบปรนัย) คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน  

            8.๑.๑. ความรอบรู้ (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน)  
   8.๑.๒. ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติและการปฏิบัติของวิชาชีพครู                    
คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน  

    8.๒ ภำค ข ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง  (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน)  
(ทดสอบข้อเขียนแบบปรนัย) 

                 8.๒.๑. ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน)  
                 8.๒.๒. ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาเอก (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน)  
                8.๓ ภำค ค ความเหมาะสมกับต าแหน่งและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน)               

โดยประเมินจาก ดังนี้ 
  8.๓.๑. ประวัติและผลงานซึ่งได้รับการรับรองจากผู้อ านวยการสถานศึกษา                      

(๕๐ คะแนน) พิจารณาจากองค์ประกอบการประเมินและตัวชี้วัด ตำมเอกสำรหมำยเลข 3.2 
   8.๓.๒. สัมภาษณ์ (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) พิจารณาจากองค์ประกอบการประเมิน

ตำมเอกสำรหมำยเลข 3.2 

  9. วัน เวลำ และสถำนที่เข้ำรับกำรคัดเลือก 
ภำค ก ความรอบรู้และความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติและการปฏิบัติของวิชาชีพครู (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 

 

วัน/เวลำ 
 

วิชำที่สอบ 
คะแนนเต็ม 

(๑๐๐ คะแนน) 

 

หมำยเหตุ 

วันเสาร์ที่ 10 พฤษภาคม ๒๕๖8 
     เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๐.๐๐ น. 
     เวลา ๑๑.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. 

 

 
ความรอบรู้  
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติ
และการปฏิบัติของวิชาชีพครู 

 
๕๐ คะแนน 
๕๐ คะแนน 

 
 
 
 

 

ภำค ข ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง  (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
 

วัน/เวลำ 
 

วิชำที่สอบ 
คะแนนเต็ม 

(๑๐๐ คะแนน) 

 

หมำยเหตุ 

วันเสาร์ที่ 10 พฤษภาคม ๒๕๖8 
     เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๔.๐๐ น. 
     เวลา ๑๕.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. 

 
ความรู้ความสามารถเก่ียวกับวิชาการศึกษา 
ความรู้ความสามารถเก่ียวกับวิชาเอก   

 
๕๐ คะแนน 
๕๐ คะแนน 

 
 
 

 

 

/ภาค ค... 
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ภำค ค  ความเหมาะสมกับต าแหน่งและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
 

วัน/เวลำ 
 

ประเมินควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง 
คะแนนเต็ม 

(๑๐๐ คะแนน) 

 

หมำยเหตุ 

วันพฤหัสบดทีี่ 1 พฤษภาคม 2568 
ถึงวันพฤหัสบดทีี่ 8 พฤษภาคม 2568 

ประวัติและผลงาน ซึ่งได้รับการรับรอง 
จากผู้อ านวยการสถานศึกษา  
 

๕๐ คะแนน  

วันอาทิตย์ที่ 11 พฤษภาคม ๒๕๖8 
เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป 

สัมภาษณ์  ๕๐ คะแนน  

****** ส ำหรับสถำนที่คัดเลือก  จะประกำศให้ทรำบพร้อมกับประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิเข้ำรับกำรคัดเลือก
  10. เกณฑ์กำรตัดสิน 
     ผู้ผ่านเกณฑ์การคัดเลือกต้องได้คะแนนแต่ละภาค ค ไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ โดยประกาศผล
การคัดเลือกเรียงล าดับที่จากผู้ได้คะแนนรวมทุกภาคจากมากไปหาน้อย 
  กรณีได้คะแนนรวม ภาค ก ภาค ข และ ภาค ค เท่ากันให้ผู้สอบได้คะแนนภาค ข มากกว่า
เป็นผู้อยู่ในล าดับที่ดีกว่าหากยังได้คะแนนภาค ข เท่ากันอีก ให้ผู้สอบได้คะแนนภาค ก มากกว่า เป็นผู้อยู่ใน
ล าดับที่ดีกว่า หากยังได้คะแนนภาค ก เท่ากันอีก ให้จับฉลาก 
  ๑1. กำรประกำศผลกำรคัดเลือก 
      อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต ๑ จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านเกณฑ์การตัดสิน      
ทุกคน โดยเรียงล าดับที่จากผู้ได้คะแนนรวมทุกภาคจากมากไปหาน้อย แยกตามกลุ่มวิชาที่ก าหนดในประกาศรับ
สมัครคัดเลือกและจะบรรจุและแต่งตั้งผู้ได้รับการคัดเลือกให้ครบตามจ านวนต าแหน่งว่างที่ประกาศไว้ โดยไม่มีกำร
ขึ้นบัญชี  ภายในวันพฤหัสบดีที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๘  ณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย      
เขต ๑ ต าบลเมือง อ าเภอเมืองเลย จังหวัดเลย และทางเว็บไซต์ www.loei1.go.th และ FacebooK  
  ๑2. กำรบรรจุและแต่งตั้ง  
                  ๑2.๑ ผู้ผ่านการคัดเลือกจะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งตามล าดับที่ในบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก             
โดยให้ผู้ผ่านการคัดเลือกได้เลือกบรรจุในสถานศึกษาที่มีต าแหน่งว่าง และจะเรียกบรรจุและแต่งตั้งเท่ากับจ านวน
ต าแหน่งว่างที่ประกาศรับสมัครเท่านั้น  เมื่อบรรจุครบตามจ านวนแล้ว  บัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นอันยกเลิก  

      ๑2.๒ ผู้ที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง  ต้องเป็นผู้ที่มีคุณวุฒิตรงตามคุณสมบัติเฉพาะส าหรับ
ต าแหน่งที่ประกาศรับสมัครคัดเลือก  หากผู้ผ่านการคัดเลือกรายใดถูกตรวจสอบภายหลังว่ามีคุณวุฒิไม่ตรงตาม
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งหรือขาดคุณสมบัติตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  จะไม่ได้รับการพิจารณาบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ                
หรือหากได้รับการบรรจุและแต่งตั้งแล้วก็จะต้องถูกสั่งให้ออกจากราชการ  โดยไม่มีเงื่อนไขใด ๆ ทั้งสิ้น 

      ๑2.๓ การเรียกตัวผู้ได้รับการคัดเลือกมารายงานตัวเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง จะเรียก
ตามล าดับที่ที่คัดเลือกได้ให้ครบตามจ านวนต าแหน่งว่างที่ประกาศไว้ โดยใช้ประกาศผลการคัดเลือกเป็นการ
เรียกตัวผู้มีสิทธิได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง จึงเป็นหน้าที่ของผู้ผ่านการคัดเลือกที่จะต้องใส่ใจติดตาม          
เพ่ือรับทราบ ประกาศผลการคัดเลือก 

 
 

/๑๑.๔ ผู้ที่ได้รับการคัดเลือก... 
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      ๑2.๔ ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกและได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งครูผู้ช่วยแล้วหาก
จะขอย้ายไปด ารงต าแหน่งนอกหน่วยงานการศึกษาที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง  จะต้องมีระยะเวลาปฏิบัติหน้าที่อยู่                 
ในหน่วยงานการศึกษาที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง  ไม่น้อยกว่า ๔ ปี  

      ๑2.๕ หากตรวจสอบภายหลังพบว่าเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ที่น ามาสมัครเป็นเท็จให้ถือว่าผู้
นั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ จะไม่ได้รับการพิจารณาบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ และอาจต้องถูกด าเนินคดีอาญาและ
หรือถูกด าเนินการทางวินัยด้วย  โดยไม่มีเงื่อนไขใด ๆ ทั้งสิ้น 

  ทั้งนี้  ผู้สมัครคัดเลือกต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  ว่าด้วยการปฏิบัติ                   
ของผู้เข้าสอบ  พ.ศ.๒๕๔๘  และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการปฏิบัติของผู้เข้าสอบ (ฉบับที่ ๒)                  
พ.ศ.๒๕๕๕ โดยเคร่งครัด 
 

   ประกาศ ณ วันที่   ๒๗  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ 

                      

                                                 (นางแพวิพา  ภูสงัด) 
                          ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต ๑  
                  อนุกรรมการและเลขานุการ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต ๑ 
                  ปฏิบัติหน้าที่แทน ประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต ๑ 
 

 

 
 
 
 



 
 

เอกสารหมายเลข 1 
 

รายละเอียดต าแหน่งและคุณวุฒิท่ีรับสมัครการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการ 
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ   

ปี พ.ศ.๒๕๖8 
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1  ลงวนัที่   27  มีนาคม ๒๕๖8) 

…………………………………………………………. 
 

ก. กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก ที่เปิดรับสมัครการคดัเลือก 

 
 ข. ต าแหน่งว่างที่ใช้ในการบรรจุและแต่งตั้ง 

 
ที ่

 
ต าแหน่งครูผู้ช่วย 

โรงเรียน 

 
อ าเภอ 

 
ต าแหน่ง
เลขที่ 

ข้อมูลความต้องการวิชาเอกของ
สถานศึกษา 

1 บ้านใหม่ เชียงคาน 1007 ภาษาไทย 
2 บ้านวังยาว เมืองเลย 4473 ภาษาไทย 
3 บ้านโพนสว่างวังเย็น นาด้วง 993 ภาษาไทย 
4 เมืองเลย เมืองเลย 1802 ภาษาจีน 
5 ชุมชนบ้านปากชม ปากชม 269 สังคมศึกษา 
6 บ้านน ้าภู เมืองเลย 3189 ประถมศึกษา/การประถมศึกษา 
7 บ้านห้วยหินซาน้้าอ้อมพรหมมานุสรณ์ เชียงคาน 2328 ปฐมวยั/การศึกษาปฐมวัย/อนุบาลศึกษา 

 
 
 
 
 
 

 

ล าดับที ่
 

รหัสวิชา 
 

กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก ต าแหน่งว่าง หมายเหต ุ

๑ ๐๒ ภาษาไทย 3  
๒ 05 ภาษาจีน 1  
๓ 13 สังคมศึกษา 1  
๔ 36 ประถมศึกษา/การประถมศึกษา 1  
๕ 37 ปฐมวยั/การศึกษาปฐมวัย/อนุบาลศึกษา 1  
  รวม 7  
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รายละเอียดต าแหน่ง กลุ่มวิชาเอก หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1  ลงวนัที่   27  มีนาคม ๒๕๖8) 

 
รายละเอียดกลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาที่เปิดรับสมัครสอบแข่งขัน 
1. กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอกภาษาไทย วุฒิปริญญาตรี สาขาวิชาเอก ดังนี้ 

          1. ภาษาไทย 
 2. การสอนภาษาไทย 
 3. การสอนภาษาไทยระดับมัธยมศึกษา 
 4. วิธสีอนภาษาไทย 
 5. ภาษาและวรรณคดีไทย 
 6. ภาษาและวัฒนธรรมไทย 
 7. ไทยคดีศึกษา 
 8. ไทยศึกษา 
 9. ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 
 10. ภาษาไทยและการสื่อสาร 
 11. วรรณคดีไทย 
 12. ภาษาศาสตร์ภาษาไทย 
 13. โปรแกรมวิชาภาษาไทย 
 14. สาขาวิชาภาษาไทย 

 15. ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 
                ส าหรับชาวต่างประเทศ 
 16. ภาษาไทยเพ่ืออาชีพ 
 17. สาขาวิชาภาษาไทย-โปรแกรมวิชาภาษาไทย  
 18. ภาษาบาลีและสันสกฤต 
 19. ภาษาศาสตร์ 
 20. ภาษาไทยศึกษา 
 21. ภาษาไทยและภาษาตะวันออก 
 22. ภาษาไทยและวัฒนธรรมไทย 
 23. ศาสนาและวรรณคดีไทย 
 24. การศึกษา (ภาษาไทย) 
 25. แขนงวิชาหลักสูตรและการสอน 
                วิชาเอกภาษาไทย 
 

 26. กลุ่มวิชาหรือทาง หรือสาขาวิชาเอกในแบบคู่ที่มีวิชาเอกตาม ข้อ(๑) ถึง ข้อ(25) 

 
2. กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอกภาษาจีน วุฒิปริญญาตรี สาขาวิชาเอก ดังนี้ 

          1. ภาษาจีน 
 2. การแปลและการล่ามภาษาจีน 
 3. ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 

  
4. การสอนภาษาจีนเป็นภาษาที่สอง                
5. ภาษาจีนธุรกิจ 

          7. กลุ่มวิชาหรือทาง หรือสาขาวิชาเอกในแบบคู่ท่ีมีวิชาเอกตาม ข้อ(๑) ถึง ข้อ(6)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เอกสารหมายเลข 2 (2) 
 

รายละเอียดต าแหน่ง กลุ่มวิชาเอก หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
(แนบท้ายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1  ลงวนัที่   27  มีนาคม ๒๕๖8) 

 
3. กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอกสังคมศึกษา วุฒิปริญญาตรี สาขาวิชาเอก ดังนี้
 1. สังคมศึกษา 
 2. ภูมิศาสตร์ 
 3. ประวัติศาสตร์ 
 4. พุทธศาสตร์ 
 5. การสอนสังคมศึกษา 
 6. รัฐศาสตร ์
 7. รัฐประศาสนศาสตร์ 
 8. การพัฒนาชุมชน 
 9. สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา 
 10. การสอนสังคมศึกษาระดับ 
                มัธยมศึกษา 
 11. พัฒนาสังคม 
 12. สังคมศาสตร์การพัฒนา 
 13. วัฒนธรรมศึกษา 
 14. ไทยคดีศึกษา 
 15. สังคมวิทยา 
 16. ศาสนา 
 17. ปรัชญาและศาสนา 
 18. ศาสนาและปรัชญา 
 19. จริยศึกษา 
 20. พุทธจิตวิทยา 
 21. พุทธศาสนา 
 22. พระพุทธศาสนา 
 23. การสอนพระพุทธศาสนา 
 24. ศาสนาศึกษา 
 25. การสอนสังคม ศาสนา และ 
                วัฒนธรรม 
 26. มานุษยวิทยา 
 27. นิติศาสตร์ 
 28. นิเทศศาสตร์ 
 29. สังคมศาสตร์ 
 30. การสอนประวัติศาสตร์ 
 31. ประวัติศาสตร์เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
 32. การสอนภูมิศาสตร์ 

 33. ภูมิศาสตร์เศรษฐกิจและสังคม 
 34. มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 35. โบราณคดี 
 36. ประชากรและการพัฒนา 
 37. ศาสนาเปรียบเทียบ 
 38. จริยศาสตร์ศึกษา 
 39. ประชากรศึกษา 
 40. สังคมสงเคราะห์ศาสตร์ 
 41. ภูมิศาสตร์แผนที่ 
 42. ธรรมนิเทศ 
 43. ไทยศึกษา 
 44. โบราณคดีสมัยประวัติศาสตร์ 
 45. การสอนประวัติศาสตร์ 
 46. รัฐศาสตร์ (การเมืองการปกครอง) 
 47. ปรัชญา 
 48. การปกครอง 
 49. ประวัติศาสตร์ตะวันตก 
 50. การเมืองการปกครอง 
 51. เศรษฐกิจและสังคม 
 52. ศาสนาและวัฒนธรรม 
 53. บริหารรัฐกิจ 
 54. การบริหารและการปกครองท้องถิ่น 
 55. พุทธศาสตร์ 
 56. การสอนพุทธศาสนา 
 57. สังคมศาสตร์และการพัฒนา 
 58. การศึกษา (สังคมศึกษา) 
 59. แขนงวิชาหลักสูตรและการสอน 
                วิชาเอกสังคมศึกษา 
 60. สังคมศึกษา / สังคมวิทยา 
 61. ประวัติศาสตร์ / ประวัติศาสตร์สังคม 
 62. ภูมิศาสตร์ / ภูมิศาสตร์ศึกษา 
 63. เศรษฐศาสตร์ 
 64. สหวิทยาการสังคมศาสตร์ 

 65. กลุ่มวิชาหรือทาง หรือสาขาวิชาเอกในแบบคู่ที่มีวิชาเอกตาม ข้อ(1) ถึง ข้อ(64) 
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4. กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอกประถมศึกษา วุฒิปริญญาตรี สาขาวิชาเอก ดังนี้ 

 1. ประถมศึกษาหรือการประถมศึกษา 
 2. การสอนประถมศึกษา 
 3. การประถมศึกษา 

 4. การศึกษาประถมศึกษา 
 5. แขนงวิชาหลักสูตรและการสอน 
              วิชาเอกประถมศึกษา 

      6. กลุ่มวิชาหรือทาง หรือสาขาวิชาเอกในแบบคู่ที่มีวิชาเอกตาม ข้อ(๑) ถึง ข้อ(5) 

5. กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอกปฐมวัย วุฒิปริญญาตรี สาขาวิชาเอก ดังนี้
 1. การอนุบาลศึกษา 
 2. การศึกษาปฐมวัย 
 3. ปฐมวัยศึกษา 
 4. อนุบาลศึกษา 
 5. อนุบาล 
 6. การปฐมวัยศึกษา 
 7. ปฐมวัย 
 8. การสอนปฐมวัย 
 9. การศึกษาอนุบาล 

 10. อนุบาล/การอนุบาล 
 11. โปรแกรมวิชาการศึกษาปฐมวัย 
 12. สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
 13. หลักสูตรและการสอนวิชาเอกปฐมวัย 
 14. การศึกษาพิเศษและการศึกษาปฐมวัย 

15. การศึกษา (การศึกษาปฐมวัย) 
 16. แขนงวิชาหลักสูตรและการสอน
วิชาเอกปฐมวัยศึกษา 
 17. การพัฒนาเด็กปฐมวัย 

           18. กลุ่มวิชาหรือทาง หรือสาขาวิชาเอกในแบบคู่ที่มีวิชาเอกตาม ข้อ(๑) ถึง ข้อ(1๖) 
 

หมายเหตุ 
 1. กรณีผู้สมัครสอบมีวุฒิ  กลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่เป็นเอกคู่ ให้เลือกสมัคร 
สอบแข่งขันในกลุ่มวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกเพียงเอกใดเอกหนึ่งเท่านั้น 
 2. กรณีหลักฐานการศึกษามิได้ระบุสาขาวิชาเอกท่ีศึกษาไว้ หรือระบุไว้แตกต่างจากประกาศรับสมัคร         
ให้นับจากหน่วยกิต จากรายวิชาที่ศึกษาตาม Transcript ทั้งหมด แนวปฎิบัติการนับหน่วยกิต ตามหลักเกณฑ์
และวิธีการ ก.ค.ศ.ก าหนด ตามหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/๓๑๖ ลงวันที่ ๒๘ พฤษภาคม 
๒๕๖๔ และหนังสือส านักงาน ก.ค.ศ.ที่ ศธ ๐๒๐๖.๖/ว ๑๓ ลงวันที่ ๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๔ 

 อนึ่ง เพ่ือประโยชน์และสิทธิของผู้สมัครในการพิจารณานับหน่วยกิต ขอให้ผู้สมัครด าเนินการประสาน
กับสถาบันการศึกษาที่ตนส าเร็จการศึกษาออกเอกสารหลักฐานที่ใช้แสดงหรือให้การรับรองว่าคุณวุฒิ              
ของผู้สมัครสอดคล้องกับคุณวุฒิ/กลุ่มวิชา หรือทางหรือสาขาวิชาเอก ตามที่ได้ระบุไว้ในประกาศรับสมัคร             
โดยให้สถาบันการศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษาชี้แจงรายละเอียด ใน Transcript เป็นรายวิชาว่ารายวิชาที่ผู้สมัครได้
ศึกษามีรายวิชาใดบ้างที่สามารถน ามาประกอบการพิจารณานับหน่วยกิตได้ ทั้งนี้ รายวิชาที่น ามานับหน่วยกิต                    
ต้องสอดคล้องกับกลุ่มวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอกท่ีประกาศรับสมัคร 
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                เลขประจ ำตัวผู้สมัคร 
 

แบบรายงานระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที่สอน 
การคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ  
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ.2568 

(แนบท้ำยประกำศ อ.ก.ค.ศ.เขตพืน้ท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำเลย เขต 1 ลงวันท่ี 27 มีนำคม 2568) 
 

********************************************************************** 
ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนตัว 
 1. ชื่อ – สกุล ........................................................................................................................ ............................. 
 2. วัน/เดือน/ปีเกิด .......................................... อำยุ ............. ปี ............. เดือน (นับถึงวันเปิดรับสมัครวันสุดท้ำย) 

 3. ปัจจุบันปฏิบัติงำนในต ำแหน่ง ..................................................................................... ................................ 
 4. ปัจจุบันปฏิบัติกำรสอน ณ โรงเรียน........................................... อ ำเภอ......................... จังหวัด.................. 
     ปฏิบัติกำรสอนกลุ่มสำระ...............................................วชิำที่สอน.............................................. ................ 
 5. ได้รับค่ำตอบแทนจำก........................................................................................... ......................................... 

ตอนที่ 2 ประวัติการศึกษา 
 ระดับปริญญำตรี หรือประกำศนียบัตรบัณฑิต  
 ชื่อวุฒิ (ตัวเต็ม)………………………………………………………................ชื่อวุฒิ (ตัวย่อ).............................................. 
 หลักสูตร (ปี) ……………………………………ชื่อสถำบัน........................................................................ .................... 
 ประกำศนียบัตรบัณฑิต (กรณีที่จบหลักสูตรปริญญำตรีหลักสูตรต่อเนื่อง) ชื่อสถำบัน…………………………………. 
 พิจำรณำจำกระดับกำรศึกษำสูงสุดที่ ก.ค.ศ. รับรองเพียงระดับเดียว 

ตอนที่ 3 ประสบการณ์  
 ประสบกำรณ์สอน ตั้งแต่ ......................................ถึง.......................................= รวม...........ป.ี.......... เดือน 
รำยละเอียดเอกสำรประกอบ ดังนี้ 

ที ่ ปฏิบัติงาน 
รร. 

สัญญา
ฉบับท่ี 

ระยะเวลาการปฏิบัติงาน ผู้บริหาร 
รร. ลงนามรับรอง 

 
หมายเหตุ ต้ังแต่วันที่ ถึงวันที ่ ปี เดือน  วัน 

 
1 

ตัวอย่ำง 
โรงเรียน ก 

1 1 ตุลำคม 2560 30 กันยำยน 2561 1 0 0 (………………………….) 
ผอ.รร. ก 

 
 

2 1 ตุลำคม 2561 30 กันยำยน 2562 1 0 0 (………………………….) 
ผอ.รร. ก 

3 1 ตุลำคม 2562 30 กันยำยน 2563 1 0 0 (………………………….) 
ผอ.รร. ก 
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ที ่ ปฏิบัติงาน 
รร. 

สัญญา
ฉบับท่ี 

ระยะเวลาการปฏิบัติงาน ผู้บริหาร 
รร. ลงนามรับรอง 

 
หมายเหตุ ต้ังแต่วันที่ ถึงวันที ่ ปี เดือน  วัน 

 
2 

ตัวอย่ำง 
โรงเรียน ข 

1 1 ตุลำคม 2563 30 กันยำยน 2564 1 0 0 (………………………….) 
ผอ.รร. ก 

 

2 1 ตุลำคม 2564 30 กันยำยน 2565 1 0 0 (………………………….) 
ผอ.รร. ก 

3 1 ตุลำคม 2565 30 กันยำยน 2566 1 0 0 (………………………….) 
ผอ.รร. ก 

 
 

        
       
       

รวมทั้งสิ้น 6 0 0 (ปี/เดือน/วัน) 
  

  พิจำรณำจำกระยะเวลำที่ปฏิบัติกำรสอนในสถำนศึกษำที่ระบุตำมค ำสั่ งจ้ำง หรือสัญญำจ้ำงอย่ำงใด
อย่ำงหนึ่ง หรือรวมกัน นับถึงวันสมัครคัดเลือกวัน โดยส ำเนำค ำสั่งหรือสัญญำจ้ำงให้ผู้เข้ำรับกำรคัดเลือกและ                
ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำรับรอง 
  
  ขอรับรองว่ำข้อมูลดังกล่ำวข้ำงต้นถูกต้องและเป็นควำมจริงทุกประกำร หำกตรวจพบภำยหลังว่ำ
ข้อมูลและเอกสำรที่เกี่ยวข้อง มีควำมไม่ถูกต้องตำมควำมเป็นจริง ถือว่ำหมดสิทธิ์ในกำรเข้ำรับกำรคัดเลือก 
 

        ลงชื่อ ............................................................ 
             (………………………………………………………….) 
                ผู้สมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก 
 

  ขอรับรองว่ำข้อมูล ............................................................................. เป็นจริงทุกประกำร 
 
        ลงชื่อ ............................................................  
             (………………………………………………………….) 
               ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน.......................................................  
 
หมายเหตุ   1. ให้แนบเอกสำรหลักฐำนประกอบ เช่น ส ำเนำสัญญำจ้ำง หรือค ำสั่งจ้ำง 

      2. กรณีที่มีกำรปฏิบัติงำนหลำยแห่ง ให้ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำที่ปฏิบัติกำรสอนในสถำนศึกษำปจัจุบัน 
         เป็นผู้รับรองระยะเวลำกำรปฏิบัติงำนหรือระยะเวลำกำรจ้ำง และจะต้องรับผดิชอบต่อกำรรับรองตำมควำมเป็นจริง 
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หนังสือรับรองการปฏบิัติงาน 
(กรณีจ้างด้วยเงินงบประมาณ หรือจ้างด้วยเงินรายได้ของสถานศึกษาหรือเงินอุดหนุน) 

 
 

 

ที่ ศธ ................../...........................           โรงเรียน................................ 
               อ าเภอ.................................... 
 
  หนังสือฉบับนี้ให้ไว้เพ่ือรับรองว่า (นาย/นาง/นางสาว)………………………………………………. 
คุณวุฒิ(ตัวเต็มและตัวย่อ)..................................................................สาขาวิชาเอก........................................... 
ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพ่ือบรรจุเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย 
กรณีท่ีมีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖๘  
ปัจจุบันปฏิบัติหน้าที่ ต าแหน่ง.............................................โรงเรียน...................................................... 
สังกัด ...................................................................................................... ซึ่งจ้างจากรายได้ของสถานศึกษา 
โดยมีการน าเข้าระบบบัญชีของสถานศึกษา และน าไปใช้จ่ายตามกฎหมายหรือระเบียบที่ทางราชการก าหนด 
หรือเงินรายได้อ่ืนตามกฎหมายหรือระเบียบว่าด้วยการนั้น 

  โรงเรียน............................................................ .อ าเภอ......................................................  
สังกัด สพป./สพม..............................................................ตั้งแต่วันที่..........เดือน.....................พ.ศ.............. 
ถึงวันที่….......เดือน………………….....พ.ศ......................... .รวมทั้งสิ้น.......ปี. ........... เดือน.......วัน             
(นับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย) 
 
  ให้ไว้  ณ  วันที่............เดือน...................................พ.ศ.......................... 

 

 

      ลงชื่อ ............................................................  
          (………………………………………………………….) 
      ผู้อ านวยการโรงเรียน.......................................................  
 
หมายเหตุ ให้แนบหลักฐานท่ีแสดงให้เห็นว่าเป็นการจ้างเหมาด้วยเงินรายได้ของสถานศึกษา ซึ่งเป็นเงินท่ีสถานศึกษาไดร้ับไว้ 
  โดยมีการน าเข้าระบบบญัชีของสถานศึกษา และน าไปจ่ายตามกฎหมายหรือระเบียบที่ทางราชการก าหนด 
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                                                                                 สมัครสอบกลุ่มวิชา/วิชาเอก................................... 

                                                                                         เลขประจ าตัวผู้สมัคร 
  

ใบสมัครคัดเลือกบุคคล 
เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ  
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ.2568 

.............................................. 
เรียน ประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 

ด้วยข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ ปี พ.ศ.2568   วุฒิปริญญาตรี         4 ปี          5 ปี         6 ปี          
          ประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตรการศึกษาไม่น้อยกว่า 1 ปี ต่อจากวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี และขอเสนอ
รายละเอียดพร้อมหลักฐานเกี่ยวกับตัวข้าพเจ้าเพื่อประกอบการพิจารณาดังต่อไปนี้ 
1.  ชื่อ-นามสกุล(นาย/นาง/นางสาว) ....................................... ..................................สญัชาติ.....................เชื้อชาติ...................... 

2. เลขประจ าตัวประชาชน     -     -     -             - -     -                                 -     
   ออกให้ ณ จังหวัด....................................................... ........................หมดอายวุันท่ี...................................................................  
3. เกิดวันที่.......................เดือน......................................พ.ศ.......................อาย.ุ...................ป ี(นบัถึงวันเปดิรบัสมัครวันสุดท้าย) 
4. วุฒิการศึกษาท่ีใช้สมัครสอบ ปริญญาตรี ชื่อวุฒิ............................... ..........................สาขาวิชาเอก........................................... 
    ส าเร็จการศึกษาจากสถานศึกษา.......................................................เมื่อวันที่.. ............เดือน...........................พ.ศ.................... 
    ได้คะแนนเฉลี่ยสะสม.................................... ...............วุฒกิารศึกษาสูงสุดที่ได้รับ..................................................................... 
    สาขาวิชาเอก................................................................ความรู้ความสามารถพิเศษ.................................................................... 
5. ปัจจุบันปฏิบัติงานในต าแหน่ง 
   (   ) พนักงานราชการ โรงเรียน.................................................. ...............สงักัด สพป./สพม./สศศ............................................ 
   (   ) ครูอัตราจ้างจากเงินงบประมาณ โรงเรียน.............................................สังกัด สพป./สพม./สศศ..................................... ........ 
   (   ) ครูอัตราจ้างจากเงินรายได้ของสถานศึกษา โรงเรียน..............................สังกัด สพป./สพม./สศศ............................................. 
   (   ) ครูสอนศาสนาอิสลาม/วิทยากรอิสลามศึกษาโรงเรียน.......................สังกัด สพป./สพม./สศศ............................................  
   (   ) ลูกจ้างประจ า โรงเรียน......................................................... .............สังกัด สพป./สพม./สศศ............................................ 
   (   ) พนักงานจ้างเหมาบริการ โรงเรียน......................................... ............สังกัด สพป./สพม./สศศ............................................ 
   (   ) ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ โรงเรียน.....................................สังกัด สพป./สพม./สศศ............................................  
   (   ) ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินรายได้สถานศึกษา โรงเรียน...................................สังกัด สพป./สพม./สศศ............................................ 
   (   ) อ่ืน ๆ ................................................................................................. สังกัด สพป./สพม./สศศ............................................ 
6. ปัจจุบันมีภาระงานการสอน จ านวน........................................คาบ/ชั่วโมงต่อสัปดาห์ หรือ.............................ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 

รูปถ่าย 

ขนาด 1 นิ้ว 

ถ่ายไม่เกิน 

6 เดือน 

                 
- 

   

3 1      1 

1. สมัครจะต้องกรอกใบสมัครดว้ยลายมือตวัเอง  
   และลงลายมือชือ่ต่อเจ้าหน้าทีร่ับสมัคร 

2. ก่อนย่ืนใบสมัครจะตอ้งตรวจสอบหลักฐานต่างๆ 

ให้ครบถ้วน ถูกตอ้งและรับรองส าเนาเอกสารทกุแผน่ 

3. โปรดเขียนตัวบรรจงด้วยปากกาลูกลืน่  
 

/7. ได้ปฏิบัติงาน... 
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7. ได้ปฏิบัติงานตามค าสั่งหรือสัญญาจ้าง จากเงินงบประมาณหรือเงินรายได้ของสถานศึกษาหรือได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่สอน   
    ตามค าสั่งสถานศึกษา นับถึงวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท้าย (10 เมษายน 2568) รวมทั้งสิ้น.......................ป.ี...................เดือน..................วัน    
    (รายละเอียดระยะเวลาการปฏิบัติการสอน ให้นับตั้งแต่วนัที่ได้รับวุฒิปริญญาตรีที่ได้ปฏิบัตงิานสอนตามค าสั่งหรือสัญญาจา้งหรือได้รับ 
    มอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่สอนรวมกัน) แนบท้ายใบสมัครนี ้   
8. หลักฐานที่แนบพร้อมใบสมัครคัดเลือก ซึ่งได้ลงชื่อรับรองส าเนาถูกต้องแล้ว รวม.................................รายการ ดังนี ้
   (   ) ส าเนาปริญญาบัตร หรือส าเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ (ส าหรับผู้ที่ยังไม่ได้รับปริญญาบัตร)      
   (   ) ส าเนาใบระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) 
   (   ) ส าเนาหลักฐานใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือส าเนาหลักฐานที่คุรุสภาออกให้ส าหรับปฏิบัติหน้าที่สอน และยงัไม่หมดอายุ 
 ........................................................................................... 
   (   ) ส าเนาทะเบียนบ้าน 
   (   ) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน 
   (   ) ใบรับรองแพทย์ (ฉบับจริง) 
   (   ) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาด า ถ่ายครั้งเดียวกัน และถ่ายไว้ ไม่เกิน ๖ เดือน  (ขนาด ๑ × ๑.๕ นิ้ว  จ านวน ๓ รูป) 
   (   ) หลักฐานอ่ืน ๆ เช่น หนงัสือส าคัญแสดงการเปลี่ยนชื่อ สกุล ทะเบียนสมรส  (ถ้ามี)  ระบุ................................................................... 
   (   ) ตารางการสอนภาคเรยีนปัจจุบัน (ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๗) โดยให้ผู้อ านวยการสถานศึกษาปัจจุบนัลงนาม 
          รบัรองความถูกต้อง ตามแบบเอกสารหมายเลข 8          
   (   ) แบบรายงานระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที่สอน พร้อมแนบส าเนาค าสั่งหรือสัญญาจ้างทุกฉบับ ตามแบบเอกสารหมายเลข 4          
   (   ) หนังสือรับรองการปฏิบัติงานกรณีจ้างด้วยเงินรายได้ของสถานศึกษา หรือเงินอุดหนุน ตามแบบเอกสารหมายเลข 5 
          ต้องแนบส ำเนำเอกสำรหลักฐำนการจ้างด้วยงบประมาณสถานศึกษา ตามข้อที่ 4.17 ในประกาศรับสมัคร 
 (   ) ส ำเนำทะเบียนคุมเงินรำยได้สถำนศึกษำ 
 (   ) รำยกำรเดินบัญชี (Statement) เงินรำยได้สถำนศึกษำหรือเงินอุดหนุน 
 (   ) หรือหลักฐำนอื่น ๆ ที่แสดงถึงกำรจ้ำงจำกเงินรำยได้สถำนศึกษำ 
   (   ) ส าเนาค าสั่งมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่สอน 
   (   ) เอกสารประเมินประวัติและผลงานซึ่งได้รับการรับรองจากผู้อ านวยการสถานศึกษาตามองค์ประกอบการประเมินและตัวชี้วัด  
         ตามประกาศรับสมัคร จ านวน 5 เล่ม 
   9. สถานที่ติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียน (ในเขตจ่ายของไปรษณีย์) บ้านเลขที่..................หมู่ที่...............ตรอก/ซอย....................................... 
   ถนน.................................................................ต าบล/แขวง...........................................................อ าเภอ/เขต................................................................         
   จงัหวัด..........................................รหัสไปรษณีย์...........................โทรศัพท์............................................โทรศัพท์มือถือ.............................................. 

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติครบทั่วไป ตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 มีคุณสมบัติตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546 และมีคุณสมบัติ
ด้านอ่ืนครบถ้วนตรงตามประกาศรับสมัคร และข้อความดังกล่าวข้างต้นที่ข้าพเจ้าแจ้งไว้ในใบสมัครนี้ ถูกต้องและเป็นความจริงทุก
ประการ หากมีการตรวจสอบภายหลังพบว่าข้อมูลข้างต้นไม่ตรงกับความเป็นจริง ให้ถือว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกครั้งนี้ 
และข้าพเจ้าจะไม่เรียกร้องสิทธิใด ๆ ในภายหลังทั้งสิ้น 
 ลงชื่อ....................................................ผู้สมัครคัดเลือก 

                (...................................................) 
ยื่นใบสมัครวันที่............เดือน ........................ พ.ศ....................... 
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เฉพาะเจ้าหน้าที่ 

กรรมการรับสมัคร คณะกรรมการการเงิน เจ้าหน้าท่ีตรวจคุณสมบตั ิ
ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการ
สมัครเข้ารับการคัดเลือก    ฉบับ
จริง พร้อมฉบับถ่ายส าเนาแล้ว
ปรากฏว่า 
(    ) หลกัฐานถกูตอ้งครบถ้วน 
(    ) ไมถู่กตอ้ง  
เนื่องจาก
.............................................. 
.............................................. 
 
 
 (...........................................) 
 .................................................. 
วันท่ี......เดือน เมษายน พ.ศ.2568 
 

เจ้าหน้าท่ีรับสมัคร 
 

ได้รับเงินค่าธรรมเนียมสอบ 
 จ านวน 500 บาท (ห้าร้อยบาทถ้วน)  
ไว้เรียบร้อยแล้ว 
ตามใบเสร็จเล่มที่...............ลงช่ือ 
 
 
 
 
 
 
 

(...........................................) 
.................................................. 

วันท่ี......เดือน เมษายน พ.ศ.2568 
 

ผู้รับเงิน 

ได้ตรวจสอบคณุสมบัติทั่วไปและ
คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งของผูส้มคัรแล้ว
ปรากฏว่า 
(     ) มีสิทธ์ิเข้ารับการคัดเลือก 
(     ) ไม่มีสิทธ์ิเข้ารับการคดัเลือกเนื่องจาก  
......................................... 
......................................................................
............................................................   
         
 
 

(...........................................) 
.................................................. 

วันท่ี......เดือน  เมษายน พ.ศ.2568 
 

เจ้าหน้าท่ีตรวจคุณสมบตั ิ

 



เอกสารหมายเลข 7 



เอกสารหมายเลข 8 

ใบรับรองการปฏิบัติงาน 

 



ตัวอย่างตารางสอน 

การคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ  

สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ.2568 

ชื่อ-สกุล...................................................................................................................ภาคเรียนที่ 2/2567 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้นถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ หากตรวจพบภายหลังว่าข้อมูลและเอกสารที่เกี่ยวข้อง มีความไม่ถูกต้องตามความเป็นจริง ถออว่าหมดสิทิิในน
การเข้ารับการคัดเลออก 
 ลงชอ่อ ............................................................       ลงชอ่อ ............................................................ 
     (………………………………………………………….)         (………………………………………………………….) 
  ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลออก         ผู้อ านวยการโรงเรียน………………………………………. 

 



แบบรายงานประวัติและผลงาน

ตัวอย่าง
-ปก-

โดย

สำหรับใช้ประกอบการประเมินตัวชี้วัด
การคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็ นข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็ นหรือมีเหตุพิเศษ

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ปี  พ.ศ.๒๕๖๘

ชื่อ-สุกล...................................

ตำแหน่ง...................................

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1



คำนำ

    เอกสารประกอบการพิจารณาการประมินฉบับนี้  ได้จัดทำขึ้นเพื่อประกอบการประเมิน         
ภาค ค (1) การประเมินประวัติและผลงาน .................................................................
ตำแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานปี พ.ศ.๒๕๖๘ 

                  ผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารประกอบการประเมินฉบับนี้  จะเป็นเครื่องมือประกอบ
การพิจารณาการคัดเลือกฯ และเป็นประโยชน์ต่อผู้ที่มีความประสงค์จะเข้ารับการคัดเลือกฯ

ชื่อสกุล.....................................
ตำแหน่ง...............................

โรงเรียน.....................................



สารบัญ

คำนำ
หน้า

สารบัญ
ประวัติส่วนตัว

ตัวชี้วัดที่ 1 ระยะเวลาหรือจำนวนปี
                         ที่ปฏิบัติหน้าที่สอนในสถานศึกษา

ตัวชี้วัดที่ 2 การปฏิบัติหน้าที่สอนในบริบทของสถานศึกษา
               ที่มีความยากลำบาก

ตัวชี้วัดที่ 3  ภูมิลำเนา

ตัวชี้วัดที่ 4 การพัฒนาตนเอง 

ตัวชี้วัดที่ 5 ผลงาน  หรือรางวัล 
               หรือเป็นผู้ที่ได้รับการยอมรับ 

1
......

...........

............

..............

................



ชื่อ-สกุล
ชื่อเล่น
เกิด
อายุ
สัญชาติ
เชื้อชาติ
ศาสนา
แผนการเรียน

:
:
:
:
:
:
:
:

ข้อมูลส่วนตัว

ประวัติส่วนตัว
Profile

เบอร์มือถือ
อีเมล
โซเชียลมีเดีย
ภูมิลำเนา
ที่อยู่ปัจจุบัน

:
:
:
:
:

ข้อมูลการติดต่อ

กิจกรรมยามว่าง



ตัวชี้วัดที่ 1

ระยะเวลาหรือจำนวนปี ที่ปฏิบัติหน้าที่สอนใน
สถานศึกษา

ระยะเวลาหรือจำนวนปี ที่ปฏิบัติหน้าที่สอนในสถานศึกษา

 (  )  1. ระยะเวลาตั้งแต่ 16 ปีขึ้นไป
 (  )  2. ระยะเวลาตั้งแต่ 1-15 ปีขึ้นไป (ระบุ ...................... ปี)



แนบเอกสารประกอบการ
พิจารณาตัวชี้วัดที่ 1

ตัวอย่าง.....
สัญญาจ้าง ปีงบประมาณ 2565

 ตั้งแต่ วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2565 
เลขที่สัญญาจ้าง 1/2565

 ตั้งแต่ วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2565 – 30 กันยายน 2565 
เลขที่สัญญาจ้าง 3/2564

 ตำแหน่งเครูสอนโรงเรียนบ้าน A 
จากงบประมาณโรงเรียนบ้าน A 

สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา..................................
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ตัวชี้วัดที่ 2
การปฏิบัติหน้าที่สอนในบริบทของสถาน

ศึกษาที่มีความยากลำบาก

การปฏิบัติหน้าที่สอนในบริบทของสถานศึกษา 

 (  )  1. ตั้งอยู่พื้นที่พิเศษตามประกาศ ก.ค.ศ. หรือ สพฐ. 

 (  )  2. ตั้งอยู่ในพื้นที่ปกติ

เอกสารประกอบการพิจารณา
1.................................................
2................................................
3................................................



แนบเอกสารประกอบการ
พิจารณาตัวชี้วัดที่ 2



ตัวชี้วัดที่ 3
ภูลำเนา

ภูมิลำเนา

เอกสารประกอบการพิจารณา
1.................................................
2................................................
3................................................

 (  )  1. ภูมิลำเนาอยู่ใน สพท. ที่สมัคร

 (  )  2. ภูมิลำเนาอยู่ใน จังหวัด ของ สพท. ที่สมัคร

 (  )  3. ภูมิลำเนาอยู่นอก จังหวัด ของ สพท. ที่สมัคร



แนบเอกสารประกอบการ
พิจารณาตัวชี้วัดที่ 3



การพัฒนาตนเอง

ตัวชี้วัดที่ 4

การเข้าอบรม สัมนา ในรูปแบบ onsite หรือ
online เพื่อนำความรู้มาใช้ในการพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอน

เอกสารประกอบการพิจารณา
1.................................................
2................................................
3................................................

 (  )  1. มีการพัฒนาตนเอง จำนวน ตั้งแต่ 5 ครั้งขึ้นไป
          หรือได้รับปริญญาตรีเพิ่มขึ้นหรือสูงขึ้น
 (  )  2. มีการพัฒนาตนเอง จำนวน  4 ครั้ง
 (  )  3. มีการพัฒนาตนเอง จำนวน  3 ครั้ง
 (  )  4. มีการพัฒนาตนเอง จำนวน  2 ครั้ง
 (  )  5. มีการพัฒนาตนเอง จำนวน  1 ครั้ง



แนบเอกสารประกอบการ
พิจารณาตัวชี้วัดที่ 4



ตัวชี้วัดที่ 5
ผลงาน หรือรางวัล หรือเป็ นผู้ได้รับการยอมรับ

 (  )  1. ดีเยี่ยม

ผลงาน

 (  )  2. ดี
 (  )  3. พอใช้

เอกสารประกอบการพิจารณา
1.................................................
2................................................
3................................................



แนบเอกสารประกอบการ
พิจารณาตัวชี้วัดที่ 5



ขอบคุณ
Thank You


